CLAN - PROGRAMME DES ACTIONS 2013

état
. - . R . D Dat !
S Constats ou actions d'amélioration a Responsable . |Services ?te de ate de |davancem
Objectifs Moyens groupe de travail , dévut fin ent remarques
entreprendre o concernés . .
aindiquer prévue prévue EC/PROG/
E
THEME | - Evaluation de I'état nutritionnel
Services de
Disposer de matériel M'OQaIl_te de mamtenanpg et de vérification Contrdle de pése personne 50”?5 et 2008 EC
! . périodique de ces matériels 3 Sevices
adaptés et conforme a L Dupé (DAL) .
1 . ; ) - Techniques
I'évaluation de I'état Dr Carlier
nutritionnel des patients - — -
Etude de mise en place d'un matériel de pesée e .
. . N . N Réflexion institutionnelle sur la prise en
adaptée aux patients obéses et accessibles a : N 2008 EC
h charge des patients obéeses
tous les services
. . . . . Pascale Pailler A ;
2 Evalugr la feun.le de . Intégration de l'outil dans la démarche de soins Action associee aux actions de prise en Directrice soins établissement |2010 annuel en continu Reflex!on b
surveillance alimentaire charge du patient ; et équipe Crossway
Nadine Labrune
3 Améliorer le codage de la [Mise en place avec le DIM du codadge DIM
dénutrition dénutrition Clan
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CLAN - PROGRAMME DES ACTIONS 2013

état
L Constats ou actions d'amélioration a Responsable . |Services D?te de pate de |d'avancem
Objectifs Moyens groupe de travail ; dévut fin ent remarques
entreprendre S indi concernés . .
aindiquer prévue prévue EC/PROG/
E
THEME Il - Amélioration de la situation nutritionnelle des patients
Gastro o
Suivi des indicateurs et des actions CVlet2 'Z”fd'lcate“rs
réunion mité oéprationnel ratégi 1 r recueil CSS et CS du pole |Néphr 2012 1s/an n contin
Mise en ceuvre d'une éunio du comité oéprationnel et stratégique (1 [Supports de recue e u pole |Néphro 0 réunion en continu
<ration de réduction d fois par an’) Chir Uro annuelle
ppAeratlon eré uctlon_ u Hémodialyse
1 | jeline nocturne avec prise —
en compte des enjeux de la équipe projet m}edec_lne o
dénutrition CSS MC gériatrique 1ére réunion de
Déploiement sur la filiére des personnes agées Raymond et PL USLD 2012 EC rencontre le
Portron EHPAD 23/11/11
psychogériatrie
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état
— Constats ou actions d'amélioration a Responsable . |Services D?te de I?ate de |d'avancem
Objectifs Moyens groupe de travail ) dévut fin ent remarques
entreprendre S concernés . .
aindiquer prévue prevue EC/PROG/
E
THEME Il - Alimentation et restauration
Expérience sur . s .
I'al?mentation sous forme Etude du besoin et de faisabilité de mise en services lere réunion prévue
1 de bouchées enrichies place d'une prestation sous forme de bouchées |A préciser Pierre Combes concernés 2012 EC en février 201%
N .. | (réflexion sur I'hydratation et collations enrichies)
concept du "manger-main
En 2012 : étude des
Etude des besoins Ereessot:t?oits en
2 s‘pgcmque_s de Etude d'es besloms' t_at de_ la faisabilité de mise en A préciser Pierre Combes serwces, 2012 EC Gastro.
|'alimentation des place d'axes d'améliorations concernés

personnes/soins palliatifs

A poursuivre pour le
reste de
I'etablissement
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état
R Constats ou actions d'amélioration a Responsable . |Services D{;\te de D_ate de |davancem
Objectifs Moyens groupe de travail . dévut fin ent remarques
entreprendre N concernés X .
aindiquer prévue prévue EC/PROG/
E
THEME IV - Amélioration des connaissances et des compétences
Evaluation des indications de nutrition entérale et Dr Carlier
nutrition parentérale et des compléments Groupe de travail Nadine Labrune établissement | 2011 EC
Mettre en place une nutitionnels oraux
1 évaluation des pratiques ]
rofessionnelles sur . ) ) . Dr Carlier
, _p . ... |Améliorer la poursuite de la prise en charge a la Dr Bouthier 2_eme 2011- P
I'alimentation et la nutrition : h h CH trimestre EC 5 réunions en 2012
sortie du patient Quintard et groupe 2010 2012
de travail
Direction des soins
Avis du CLAN pour les  |Adaptation adéquate des locaux, circuits Nadine Labrune
. ) . ‘o s N Pierre Combes :
2| aménagements des locaux |méthologie et matériels communication auprés UCPA CH 2010 en continu
avisée restauration des serviczs pour solliciter I'avis du clan Mme Bénéteau
Hygiéne
en continu
. . ; . Nadine Labrune P sur 2009-
Niveau 1 et 2 Fiches pédagogiques Dominique Bernier établissement [2008 annuel 2010-2011-
2012-2013
Niveau 3 : prise en charge des patients . . . Nadine Labrune el en continu
diabétiques Fiche pédagogique Dominique Bernier établissement (2011 annuel 2012-20132
Formation CLAN inscrite au
3 plan de formation Formation CLAN dépistage et et prise en|Nadine Labrune | beoo o0 o
institutionnel charge de la déglutition Dominique Bernier
Formation CLAN troubles de la déglutition giﬂ?ﬂ?{;igrggiier 2013
Formation CLAN alimentation et sel gi?r:?neiqﬁbéuenr?\ier 2013
Sessions de formation de 45 mn )
) . ) réalisése par pole par un binome Dr Carlier s
Organiser des sessions de formation pour le médecin et paramédical Pascale Pailler établissement 2012 EC
Accompagner les personnel médical et soignant Elaborafi Z | Nadine Labrune par poles
4 rocédures validees aboration es outils communs Dominique Bernier
p (diaporama et étude de cas concrets)
Elaborer des plaquettes de synthése des \ Nadine Labrune T septembre .
procédures du CLAN Synthése des MOP Valérie Chauveau établissement 2011 avril 2012 (EC

DICQPRAS

programme d'actions 2013---mars 2013




CLAN - PROGRAMME DES ACTIONS 2013

état
S Constats ou actions d'amélioration & Responsable . |Services Djate de pate de |d'avancem
Objectifs entreprendre Moyens groupe de travail concernés dévut fin ent remarques
p aindiquer prévue prévue EC/PROG/
E
THEME V - prises en charge nutritionnelles spécifiques
Dr Carlier
Def!n_lr des actions avec les partenaires Groupe de travail Dr Bouthler CH 2010 non réalisé |Report sur 2012
extérieurs Quintard et

Améliorer la prise en

1 charge ala sortie du

patient

groupe de travail

Etablir un réseau avec les médecins traitants
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